SUPERVIZE — PORADENSKA METODA

Supervize je poradenskd metoda, kterd napomaha pracovnikim v jejich profesnim rozvoji
v péli o klienty, pacienty a dalsi uZivatele socidlnich sluzeb. Jejim uUkolem je zarucovat
dobrou droven prace v dané odbornosti. Hlavnimi funkcemi supervize je fizeni, vzdélavani
a podpora. Do fidici funkce spadd hodnoceni a posuzovani pracovniho vykonu. Cilem je
pochopeni profesionalnich hodnot. Vzdélavaci funkci plni pfeddavanim zkuSenosti z dobré
praxe. Cilem je rozvoj osobnosti. Podplirna funkce se projevuje spolunesenim pracovni
zatéze, sdilenim, predavanim pracovniho odhodlani a nadéje. Cilem je dobré zvladani
pracovnich narok(. Vyznamnou roli sehrdva supervize pfi prevenci syndromu vyhoreni. Jeji
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vyuZivani je béZznou praxi v socidlni praci a socialnich sluzbach.

Socidlni pracovnice Méstského uradu VIasim se ucastni supervize jednou za 2 mésice pod
vedenim supervizorky Mgr. Marie Vackové. V roce 2015 se uskutecnilo celkem 6 supervizi
a pokracuji i v letoSnim roce.

Konkrétné spole¢né probirdme rGzné metody, jak pracovat s nemotivovanym klientem,
s nespolupracujicim klientem, s agresivnim klientem, s klientem, ktery uzivd ndvykové latky,
s duSevné nemocnym klientem apod. a sdilime zkuSenosti z praxe. Zabyvam se i zvladanim
administrativni zatéze socialnich pracovnic spojené predevsim s tvorbou individudlnich plan(
ochrany ditéte.

llustracni foto.
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